d_s i ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA
i L i DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
M;B;gmllo MUNICIPAL DE LA CULTURA

............................. ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024

_ﬂ
P — 21 de febrero del 2022

Con fundamento en el Titulo Cuarto en los Articulos 12 y 14 Fracciones I, II, 111, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII,
XIII; y Titulo Quinto en el Articulo 15 Fracciones |, 11, 11, IV y Articulo 16 Fracciones |, 11, I, IV, V; del Reglamento/,U \:‘ .
del Instituto Municipal de la Cultura del Municipio de Manzanillo, Colima, vigentes, s CONVOC
SEGUNDA SESIGN ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO el dia lunes 21 de febrero del presente afio,
11:00 horas, en el Auditorio del Centro Cultural Salagua, ubicado en la calle Octavio Paz S/N, Colonia nu VO\
Salagua, sujetandose al siguiente:

)
S

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia.

Bienvenida y declaracion del Quérum legal.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Presentacién y validacién del presupuesto estimado de ingresos 2022
Presentacion y Validacion del presupuesto de egresos 2022

Aprobacién de organigrama 2022

Aprobacion de percepciones 2022

Presentacion y validaciéon del Plan Anual de Trabajo Manzanillo (PAT) 2022
Asuntos generales.

0 Clausura de sesion.

—‘(0.00.\’.0’.0’.-5.‘*’!\’.—‘

PUNTO NUMERO UNO.- el C. Carlos Lenin Cazares Serratos Secretario Técnico del Consejo Directivo pasoé
lista de asistencia estando presentes los C.C.

PRESIDENTA . C. Griselda Martinez Martinez

SECRETARIO TECNICO: C. Carlos Lenin Cazares Serratos

CONSEJEROS: C. Martha Leticia Gutiérrez Nufiez
C. Maria De Jesus Arcelia Bayardo Moreno De Lazaro
Dra. Blanca Alvarez Buylla —y
C. Miguel Angel Montes Duran

VOCALES: Licda. Lorena Del Rocio Gutiérrez Flores (Desarrollo Integral de la Familia)
C. Luis Valdivia Ochoa (Director General de Participacion Ciudadana Desarrollo I
Comunitario) )
C. Marco Antonio Fuentes Garibay (Director General del Instituto Municipal del
Deporte de Manzanillo)
Lic. Jorge Armando Vargas Vazquez (Director General de Desarrollo Humano
Del H. Ayuntamiento De Manzanillo)
Profr. Martin Sanchez Valdivia (Regidor de la Comisién de Educacién, Cultura y
Recreacion del H. Ayuntamiento de Manzanillo)

COMISARIO: Lcda. Irene Rodriguez Cordero

extincién del ente paramunicipal, Instituto de Ferias Eventos y Exposiciones de Manzanillo Colima, coy 7
también del hecho notorio de que en la conformacion del nuevo Reglamento de la Administracién del Munic
de Manzanillo, no existen la Direccion de Atencién Ciudadana, se propone la sustitucion de las personas y igue
por tanto ha propuesto a la ciudadana Presidenta Municipal la incorporacién del Director General de Desarrollo
Humano y del Director General de Participacion Ciudadana y Desarrollo Comunitario, a quienes se ha invitado
a efecto de que de modo provisional y en tanto se aprueban las modificaciones al Reglamento del Instituto, se
enrolen a los trabajos inherentes.
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Asi también ha propuesto que en lo sucesivo, se pueda contar en el Consejo y por afinidad con la t
cultural y su impacto en la ciudadania, al Director General del Instituto Municipal del Deporte en sustitucié
Instituto de Planeacion para el Desarrollo Sustentable de Manzanillo.

Propuesta que habiendo sido sometida a la Consideracion de los presentes fue aprobada por (mayoria de vo
(unanimidad)

PUNTO NUMERO DOS.- Habiendo Quérum Legal, el C. Carlos Lenin Cazares Serratos Secretario Técni
Consejo Directivo, da la bienvenida a la SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVQ
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA, siendo las 11:28 hrs. del dia lunes 21 de febrero del 20

Se declara formalmente instalada la Sesion.

PUNTO NUMERO TRES.- Se someti6 a la consideracion del pleno el Orden del Dia y fue
aprobado por unanimidad en los términos en que se presenta.-

PUNTO NUMERO CUATRO. El C. Juan Enrique Garcia Urrutia, Jefe de Administracion y Contabilidad,
presenta el Presupuesto estimado de ingresos, dando detalle de donde se obtendran los ingresos para el
ejercicio fiscal 2022. Mismo que se anexa a la presente acta.

Acuerdo: Se apruebe por unanimidad el Presupuesto de ingresos estimados para el ejercicio
fiscal 2022 del Instituto Municipal de la Cultura, sin ser limitativos para la busqueda de recursos
extraordinarios para el alcance de sus objetivos.

Con base al presupuesto estimado de ingresos se trabaja en el presupuesto de egresos para el
“giercicio fiscal 2022. ,

PUNTO NUMERO CINCO: A peticion del C. Carlos Lenin Cazares Serratos, el C. Juan Enrique Garcia __~
Urrutia, Jefe de Administracion y Contabilidad, presenta el Presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2022,
dando detalle de como se ejerce cada partida, en las que sera aplicado el recurso de ingresos propios,
remanente del ejercicio fiscal 2021, asi como el asignado por el Cabildo. Pone a consideracion del pleno la U

(=SSN _ G e

aprobacion de dicho Presupuesto. Asimismo el C. Juan Enrique Garcia Urrutia, jefe de Administracion y
Contabilidad, explic6 de manera pormenorizada cémo habra de ejercerse el Presupuesto 2022. Mismo que se
anexa a la presente acta.

Asimismo se solicita la autorizacion para realizar movimientos de pdlizas internas contables y
presupuestales de ampliaciones, reducciones y traspasos que se requieran durante el ejercicio vigente, para
dar cumplimiento a los objetivos, proyectos programas, subprogramas manifestados en el PAT 2022, reajuste
de gastos, alteracion de metas o volimenes de trabajo en los programas que desarrolla el Instituto y gastos no

han generado actividades culturales desde el inicio de afio y fue hasta el 6 de enero de 2022 que la Tesoreria
Municipal comunicé el monto del ejercicio del gasto aplicable a la presente anualidad. Sin embargo, fue hasta
el 15 de enero de 2022 que se publicd oficialmente el Acuerdo de Cabildo que aprueba el Presupuesto de
Egresos del Municipio de Manzanillo. Eventos que demoraron la celebracion de la presente sesién de Consejo,
pero que no impidieron la generacion y pago de erogaciones con fines de no paralizar las actividades culturales
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en la municipalidad; por tanto, solicita la aprobacién del Consejo para que sean validados los gastos generadps\"
en el inicio de este ejercicio fiscal.

Acuerdo 1: Se aprueba por unanimidad y validan los gastos que hayan sido cubierto con ¢
al ejercicio fiscal 2022 y previos a la celebracion de la presente sesién de Consejo. Asi también, se
autoriza liberar los pagos de aquellos servicios para eventos culturales contratados durante la presente

anualidad.
N\

PUNTO NUMERO SEIS: El Secretario Técnico del Consejo Directivo, el C. Carlos Lenin Cazares
presenta y solicita la apropiacion de la Estructura Organica del Instituto Municipal de la Cultura para el ejerq' }
fiscal 2022. Mismos que se anexa a la presente acta. '

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad Estructura Organica 2022.

PUNTO NUMERO SIETE: El Secretario Técnico del Consejo Directivo, el C. Carlos Lenin Cazakes
presenta la tabla de remuneraciones del personal que forman parte del Organigrama del ejercicio fiscal
Mismos que se anexa a la presente acta.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la tabla de remuneraciones 2022.

PUNTO NUMERO OCHO.- El Secretario técnico el C. Carlos Lenin Cazares Serratos, presenta a los
integrantes del consejo directivo el Plan Anual de Trabajo 2022 del Instituto de Cultura, integrado por (1) un
programa, 4 (cuatro) sub-programas y 07 (siete) Proyectos. Los proyectos fueron seleccionados de acuerdo al
impacto social, econémico y ambiental, por los que proyectos integrados cumplen con los criterios de

ustentabilidad. Lo cual solicita su aprobacién del mismo. 'ﬁ
)
i
|
Programa de Gobierno d
2

Cultura en todos los rincones y acceso a la educacién

i
rograma _ Sub-programa_ | U

Recuperacion y
rehabilitaciéon de
Cultura para todos Noches de Manzanillo espacios publicosa  Canoas rincdn magico.
través del arte y la
cultura

» 1.- Fomento a la 1.- Recuperacioén y
Cultura y las Artes 1.~ Noches de rehabilitacion de

Manzanillo espacios publicos a
2.- Cultura transversal través del arte y la

activa cultura

1.- Canoas rincon
magico

~,

/[ 3.~ Manzanillo es
4 Cultura

4. Cultura Transversal
Activa \

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad el Plan Anual de Trabajo (PAT) 2022 para el Instituto [\
Municipal de la Cultura.

PUNTO NUMERO NUEVE.- ASUNTOS GENERALES. Sin asuntos Generales.
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PUNTO NUMERO DIEZ.- No habiendo mas puntos a considerar y siendo las 12:42 hrs., se declara
formalmente CLAUSURADA la SEGUNDA Sesién Ordinaria del Instituto Municipal de la Cultura, administracion
2021-2024.

Se anexa a la presente acta los documentos aprobados y validados por el Consejo:

Anexo 1.- Presupuesto estimado de ingresos para el ejercicio fiscal 2022
Anexo 2.- Presupuesto anual de egresos para el ejercicio fiscal 2022

Anexo 3.- Presupuesto anual de egresos de remanente del ejercicio fiscal 2021
Anexo 4.- Estructura organica 2022

Anexo 5.- Tabla de remuneraciones para el ejercicio fiscal 2022

Anexo 6.- Plan Anual de Trabajo (PAT) 2022

CONSEJO DIRECTIVO NOMBRE FIRMA

C. GRISELDA MARTINEZ

PRESIDENTA DEL CONSEJO MARTINEZ

SECRETARIO TECNICO /

REPRESENTANTE DEL ]

PRESIDENTE DEL CONSEJO, | C. CARLOS LENIN CAZARES
segun Art. 16, Fraccion V del SERRATOS

Reglamento del Instituto de
la Cultura.

DRA. BLANCA ALVAREZ < | :

CONSEJERA CIUDADANA BUYLLA

C. MARTHA LETICIA

CONSEJERA CIUDADANA GUTIERREZ NUNEZ

CONSEJERA CIUDADANA ARCELIA BAYARDO

C. MARIA DE JESUS ?
MORENO DE LAZARO /

C. MIGUEL ANGEL MONTES
CONSEJERO CIUDADANO DURAN L/

PROFR. MARTIN SANCHEZ

VOCAL DEL CONSEJO VALDIVIA

VOCAL DEL CONSEJO C. LUIS VALDIVIA OCHOA
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?@%? DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO

POR AMOR A

MUNICIPAL DE LA CULTURA

Manzanillo ADMINISTRA CION MUNICIPAL 2021-2024
21 de febrero del 2022

LICDA. LORENA DEL ROCIO

VEEREDEL SOESESS GUTIERREZ FLORES e \ L
C. MARCO ANTONIO
VOCAL DEL CONSEJO FUENTES GARIBAY —
LIC. JORGE ARMAND(<
VOCAL DEL CONSEJO VARGAS VAZQUEZ
=
LICDA. IRENE RODRIGUEZ
COMISARIO CORDERO
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 PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS 2022 DEL INSTI]

'UTO MUNICIPAL DE LA CULTURA

PARTIDA | NOMBRE Y NUMERO DE LA PARTIDAGENERICA |  TOTAL
1000.SERVICIOS PERSONAL ES
- REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANETE
11300 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE N
11301 |SUELDOS $ 2,120,934.0
— REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER AN
TRANSITORIO v\
12102 |HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 301,143.90
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES \\ ‘
— PRIMA DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
FIN DE ANO
13201 PRIMA VACACIONAL $ 35,082.24
13203 |AGUINALDO $ 353,489.10
13400 COMPENSACIONES
13404 |COMPENSACION $ 501,580.00
14000 |SEGURIDAD SOCIAL
14100 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 |CUOTAS AL IMSS $ 232.400.00 9
14200 APORTACIONES AL FONDO DE VIVIENDA
14201 |APORTACIONES AL INFONAVIT $ 129,400.00
14300 APORTACIONES AL SISTEMA DE RETIRO
14301 RCV $ 133,450.00
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
15100 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DEL
15101 FONDO DE AHORRO $ 148,465.42
15300 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO
15301 FONDO DE RETIRO (FONDO DE PENSIONES) $ 327,360.41
1600 PREVISIONES
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE
16101 |SEGURIDAD SOCIAL $ 4,000.00 |,
SUBTOTAL| $  4,288,205.07
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA $ 18,000.00
21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION | $ 8,000.00
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE
21401 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION (TONER) $ =,000.00
21501 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL $ 3,7oo.oo£
\
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $ 10,000.
: N o
21701 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA $ 25,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENCILIOS
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $ 8,000.00
22301 UTENCILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTOS $ 5,000.00
_— MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION
24101 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $ 5.000.00




W

24201 |CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO r $ 3,500.00
24301 |CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $ 2.000.00
24401 |MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA $ 12.000.00
24601 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $ 11,500.00
24701 |ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $ 12.000.00
24801 |MATERIALES COMPLEMENTARIOS $ 3,500.00\\\
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y \
24901  |oEn e $ 10,000.00 v
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE ‘
LABORATORIO \
25201 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS | $ 3,000.00&\
25301 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $ 1,200.00)
25401 |MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS $ 1,000.00 |
25601  |FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $ 1.000.00
55901 |OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 3 1.000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $  168,000.00
VESTUARIO, BLANCO, PRENDAS DE PROTECCION Y
2700 ARTICULOS DEPORTIVOS : O
57101 |VESTUARIOS Y UNIFORMES $ 32,000.00 | |
27201 |PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL $ 5.000.00 | —
27401 |PRODUCTOS TEXTILES $ 2.000.00 |
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO
27501 |bRENDAS DE VESTIR $ 1,500.00 U
2900 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES \\ ..
| ‘,Wj
\
29101 |HERRAMIENTAS MENORES $ 10,000.00 \)\\\
29201 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIO $ 7.000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIA Y
29301 |EQUIPO DE ADMINSITRACION EDUCACIONAL Y $ 1o,ooo?w§
RECREATIVO (CUERDAS INSTRUMENTOS MUSICALES) "
]
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE ix ,
29401 | sOMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $ 5,000-883
Q
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
20601 |SorACEIONES $ 25.000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA
29801 |y 5TROS EQUIPOS $ 5,000.00
~0001 _|REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES | ¢ T

MUEBLES
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SUBTOTAL 427,900.00
3000. SERVICIOS GENERALES
3100 SERVICIOS BASICOS
31101 ENERGIA ELECTRICA 180,000.00
31401 TELEFONIA TRADICIONAL 25,000.00
31801 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 2,000.00
\
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
32301 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 1.000.00
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO e
32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPSORTE 3,000&00
\
32701 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 4,000
OTROS ARRENDAMIENTOS (EQUIPO DE SONIDO E \
32901 INSTRUMENTOS MUSICALES) 2’000'23
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y \\
OTROS SERVICIOS
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA'YY
33101 RELACIONADO 1,000.00
33401 SERVICIOS DE CAPACITACION 1,000.00
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCPIADO DE
33601 IMPRESION 45,000.00
33801 SERVICIOS DE VIGILIANCIA 2,800.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
33901 INTEGRALES 1,026,700.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 15,000.00
34501 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 26,000.00
34701 FLETES Y MANIOBRAS 2,000.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
35101 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLE
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
35201 MOBILIARIOS Y EQUIPO DE ADMINSITRACION, 45,000.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 10,000.00

TRANSPORTE

&

e

\Y



INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

35701 IMAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS ¢ 5,000.00
SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHO
35901  |SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION $ 1,000.00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICA
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
36101 |MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES $ 10,000.00 {
GUBERNAMENTALES. ye
26601 _|SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO ” Ap——
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET dilelas
3700 SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS J AN
O\
37101  |PASAJES AEREOS $ 5,000.00 | \
37201  |PASAJES TERRESTRES $ 2,000,00 \
O\
37501  |VIATICOS EN EL PAIS $ 15,000.00\
OTROS SERVICIOS, TRASLADOS Y HOSPEDAJE (PENSION }Y
37901 |DE ESTACIONAMIENTO) v %000 %
3800 SERVICIOS OFICIALES WA
38201 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $ 78654545\ \\
38401 |[EXPOSICIONES 5 10,000.00\\\
38501 |GASTOS DE REPRESENTACION 5 5,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES \
39201  |IMPUESTOS Y DERECHOS( TENECIA Y CANJE DE PLACAS) | $  25,000.00 | \ \
\J
39501  |PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES $ 1,000.00
39601 |OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES $ 3,000.00 |
4
IMPUESTOS SOBRE NOMINA Y OTROS QUE SE DERIVEN v o
39801 |DE UNA RELAGION LABORAL u 66200001
SUBTOTAL| $ _ 2,336,245.45 | —
4000, TRANFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS |
4400 AYUDAS SOCIALES ,
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS (APOYOS A ARTISTAS EN
44101 [CORMAGION] $ 10,000.00 U
SUBTOTAL| § _ 10,000.00
5000. BIENES MUEBLES, INMUEBLES INTANGIBLES
5200 MOBILIARIA Y EQUIPO EDUCACIONAL $ -
52301  |CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO $ 8,000.(@
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUACIONAL Y RECREATIVO
52901 | NSTRUMENTOS MUSICALES) ¥ 5,000000
5600 MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS /
56701 __|HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 3 8,000.00
SUBTOTAL| $§  24,000.00
TOTAL DEL MONTO PRESUPUESTADO A EJERCER EN EL 2022| $ 7,086,350.52




PRESUPUESTO DE EGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE
ENTIDADES PARA ESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS 2022

DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA

TOTAL

r —

</

PARTIDA | NOMBRE Y NUMERO DE LA PARTIDA GENERICA
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
21101 [MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA $ 5,000.00
21601 [MATERIAL DE LIMPIEZA $ 10,000.00
21701 [MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA $ 25,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENCILIOS
22101 [PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $ 5,000.00
SUBTOTAL| $ = 45,000.00
3000. SERVICIOS GENERALES
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCPIADO DE )
33601 |\ \PRESION (LIBROS) $ A 000\\ \
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS \l
33901 INTEGRALES $ 45,000.0
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES \/
34101 [SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS $ 5,000.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 5
CONSERVACION
35101 |CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLE $ 5,000.00
35201 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIOS $ 15.000.00
Y EQUIPO DE ADMINSITRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO T
3800 SERVICIOS OFICIALES
38201 |[GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $ 62,000.00
SUBTOTAL| $ = 157,000.00
4000. TRANFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
4400 AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS (APOYOS A ARTISTAS EN
S FORMACION) $ 1,000.00
SUBTOTAL['$7 7 1,000.00
TOTAL DEL MONTO PRESUPUESTADO A EJERCER EN EL 2022 $  203,000.00
o N\,
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_____ PRESUPUESTO REMANENTE 2021,.DEL»INST!;TUTQMUN]&IE;@;L‘%&DE
PARTIDA|  NOMBRE Y NUMERO DE LA PARTIDA GENERICA

HUTOTAL:

3000 SERVICIOS GENERALES

3800 SERVICIOS OFICIALES

3820 [GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

3821 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $  305,705.73
SUBTOTAL| $ = 305,705.73

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

9910 [ADEFAS , _

9911 |ADEFAS// $ 2578546
77/ SUBTOTAL| §  25,785.46 |
/ / /TOTAL DEL MONTO PRESUPUESTADO A EJERCER EN EL 2022|$ 331,491.19




E

Y EQUIPO EDUCACIONAL Y

OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

/] / SUBTOTAL|S
TOTAL DEL MONTO PRESUPUESTADO A EJERCEREN EL 2022 ’g‘

[/
/'

OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO _ 7




