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PERFIL DE PUESTO

COORDINACION DE LOGISTICA Y MANTENIMIENTO

REQUERIMIENTOS MINIMOS DEL PERSONAL

PERFIL DEL PERSONAL:

IREPORTA A: |Jefatura de Promocidn y Difusion Cultrual

AREA DE CONOCIMIENTO:

SEXO: INDISTINTO
EDAD: INDISTINTA
ESTADO CIVIL: INDISTINTO
EXPERIENCIA : 1 ANO

INDISTINTA

ESCOLARIDAD DESEADA:

NO NECESARIO

CUALIDADES / HABILIDADES:

*Objetividad

eComunicacién

eLiderazgo

eToma de decisiones

* Andlisis de problemas

e Conftrol administrativo
*Delegacion de responsabilidades

CONOCIMIENTOS BASICOS

*Organizacién y administracién de
recursos humanos y materiales
*Enfoque a resultados, manejo de crisis,
frabajo por objetivos

*No haber sido sujeto a una
inhabilitacién por sancidén administrativa

*Experiencia como coordinador
logistico

*Capacidad para trabajar con
poca supervision y realizar un
seguimiento de multiples procesos

*Saber manejar

eConocimientos de administracion
en general

* Aplicar las leyes y reglamentos que
se senalen para el puesto

DESCRIPCION DE PUESTO

OBJETIVO:

COORDINACION LOGISTICA DE EVENTOS Y MANTENIMIENTO DE AREAS




FUNCIONES:

Coordinar en logistica los programas permanentes y eventos especiales y los
regulares, asi como en los talleres que se imparten en la institucién, ser chofer de los
grupos a presentarse en los diversos eventos, y las que de sus funciones se deriven.







