H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL i
DE MANZANILLO, COLIMA S
(2021-2024)

Manzanillo

PERFIL DE PUESTO

COORDINACION PEDAGOGICA

REQUERIMIENTOS MINIMOS DEL PERSONAL

PERFIL DEL PERSONAL:

IREPORTA A: |Jefatura del Centro Cultural Salagua

AREA DE CONOCIMIENTO:

SEXO: INDISTINTO
EDAD: INDISTINTA
ESTADO CIVIL: INDISTINTO
EXPERIENCIA : 2 ANOS

INDISTINTA

ESCOLARIDAD DESEADA:

LICENCIATURA

CUALIDADES / HABILIDADES:

*Capacidad de negociacién
eComunicacién

eLiderazgo

*Toma de decisiones

* Andlisis de problemas

*Control administrativo
*Delegacion de responsabilidades

CONOCIMIENTOS BASICOS

*Organizacién y administracién de
recursos humanos y materiales
*Enfoque a resultados, manejo de crisis,
frabajo por objetivos

*No haber sido sujeto a una
inhabilitacién por sancidén administrativa

*Conocimiento de la normativa
educacional y de procesos claves de la
gestion escolar

*Conocimiento en metodologias y
prdcticas de ensefianza de
colaboracién y metacognicion

*Experiencias de buenas prdcticas en el
aula

eConocimiento de las leyes, y normas
que regulan la carrera docente

* Aplicar las leyes y reglamentos que se
senalen para el puesto

DESCRIPCION DE PUESTO

OBJETIVO:

COORDINACION, ORGANIZACION Y DIRECCION DE TECNICAS EDUCATIVOS




FUNCIONES:

Coordinar diseno de proyectos educativos, orientaciéon y diagndstico de integrantes
de la orquesta filarmdnica infantil de manzanillo y de talleres del instituto de cultura,
coordinar pedagogia terapéutica, coordinar programas de apoyo educativo, diseno
del material diddctico, elabora informes mensuales de las actividades realizadas,
asistir a presentaciones de la orquesta filarmdnica infantil de manzanillo, presentar en
eventos organizados en el centro cultural a los horarios que se le requiera, sean
derivadas de sus funciones.







